Beleidsplan 2023
Het beleidsplan wil vooral een belijdend en ook een werkbaar stuk zijn.

Dat betekent dat er geen poging is gedaan om het leven en werken van de gemeente volledig in kaart
te brengen. Veelmeer gaat het om de speerpunten van de komende jaren. Als sommige zaken niet
genoemd worden, wil dat niet zeggen dat er in de komende tijd geen aandacht aan besteed zal worden,
maar dat elk facet van gemeente zijn en - werk zal doorgaan op dezelfde manier zoals dat op heden
gebeurt. Dit beleidsplan is dan ook geen keurslijf. Er is ruimte voor nieuwe ontwikkelingen die in het
beleidsplan nog niet genoemd worden.

1.Karakteristiek van onze gemeente

Onze gemeente is een dynamische gemeente wat betreft leeftijd en kerkelijke achtergrond. Vanaf
2021 behoren ook vrienden tot de gemeenschap van de gemeente. Dit zijn mensen die zich bij de
gemeente hebben aangemeld om vriend te worden van de kerk van Kattendijke en als zodanig door
de gemeente zijn opgenomen. In de kerk staat de viering van de zondag rondom het Woord van God
centraal en waar we belijden dat de Bijbel Gods Woord is en enige bron en norm van de kerkelijke
verkondiging. Het Boek waarin wij de levende God en zijn boodschap kunnen ontdekken, en Jezus
Christus als Heer en Verlosser van de wereld. Waar we belijden de drie-enige God: Vader, Zoon en
Heilige Geest. Dit in gemeenschap met het belijden van ons voorgeslacht zoals dat is verwoord in de
Apostolische geloofsbelijdenis. Binnen de gemeente ontvangen wij troost in de moeilijke dagen van
ons leven, maar waar we ook worden opgeroepen tot getuigenis en tot zichtbaar maken van de liefde
van God. Daardoor is een gemeente altijd onderweg, zij is voortdurend bezig te groeien naar wat God
met haar bedoelt.

2.De gemeente als lichaam van Christus

Binnen het pastoraat streven wij ernaar activiteiten te ontplooien, niet alleen met elkaar spreken en
studeren, maar ook dingen met elkaar ondernemen zoals kindernevendienst als er kinderen in de kerk
zijn, koffiedrinken een keer in de maand na de kerkdienst. Ook vinden we persoonlijke geloofsopbouw,
groeien in de relatie met God een van de belangrijkste zaken die aandacht moet hebben. Pastoraat is
vertroosting, maar ook onderwijs en aansporing. Eenmaal per maand wordt, onder leiding van de
organist het lied van de maand ingestudeerd. ledere maand worden vespers gehouden. Deze
eenvoudige vieringen staan in een lange traditie van de wereldwijde kerk. Het avondgebed kenmerkt
zich door liturgische elementen, eenvoud en stilte. De vespers worden geleid door diverse broeders
en zusters uit en van buiten onze gemeente. In de periode van advent en in de veertigdagentijd is er
een wekelijks avondgebed. In de andere maanden is het één keer per maand op een woensdagavond.
Momenteel zijn we een zelfstandige gemeente met een eigen kerkenraad en financieel zelfstandig. Er
is geen vaste predikant in dienst. Wel hebben we een consulent predikant een naburige gemeente die
ons bij staat in het pastoraat.



3.Getuige zijn van Christus met Woord en Daad

In prediking, pastoraat en diaconaat wordt aandacht geschonken aan wat de Schrift zegt over
rechtvaardigheid en sociale verhoudingen.

Dit omvat twee Bijbelse doelen:

1.Trouw en zorgvuldig omgaan met giften en goederen die voor minder bedeelden zijn bedoeld.

In de gemeente van Christus mag niemand ongetroost leven onder druk van ziekte, eenzaamheid of
armoede. De diaconie organiseert een ouderenreis in samenwerking met de gemeente van
Wemeldinge, de zondagse bloemengroet en het vaststellen van diaconale doelen en het innen
daarvoor van geld. Tevens int de diaconie de gelden voor het regionale kerkblad.

2.Financién en Beheer

De hoofdtaak van het college van kerkrentmeesters is er voor te zorgen dat op korte- en lange termijn
voldoende gelden beschikbaar zijn om de geplande jaarlijkse activiteiten uit te kunnen voeren, de
salarissen te betalen en het onderhoud van de kerk te financieren. Uitgangspunt daarbij is een
sluitende jaarlijkse begroting en jaarrekening waarbij aangetekend mag worden dat in tijdelijke- of
bijzondere situaties mag worden ingeteerd op het vermogen. De ontvangen gelden bestaan uit “levend
geld” in de vorm van vrijwillige bijdragen, schenkingen en legaten, giften voor speciale doeleinden,
collecteopbrengsten e.d., rente uit vermogen, opbrengsten uit verhuur van het kerkgebouw voor
huwelijken, begrafenissen, tentoonstellingen en concerten. Het kerkgebouw staat ook in het
middelpunt van onze dorpsgemeenschap tijdens de schuurverkoop waar we als kerk gelegenheid
bieden om koffie te drinken. Er is dan ook een rommelmarkt en een boekenkraam. De opbrengst komt
ten goede aan de kerk. Ook mag het feit niet ontbreken dat we een prachtige website hebben die door
een gemeentelid wordt bijgehouden.

4. Beloningsbeleid:
De organist en de koster en de bezorger van het tweewekelijks kerkblad krijgen een
vrijwilligersvergoeding. De consulent wordt betaald op uur basis.

5. Doelstelling van de kerk:
Handelingen 2:42 kan beschouwd worden als de definitie van het doel van de kerk: “Ze bleven trouw

aan het onderricht van de apostelen, vormden met elkaar een gemeenschap, braken het brood en
wijdden zich aan het gebed.” Dus volgens de Schriftteksten zouden het doel/ de activiteiten van de
kerk de volgende moeten zijn: (1) het onderwijzen van de Bijbelse doctrine, (2) een plaats bieden waar
gelovigen met elkaar een gemeenschap kunnen vormen, (3) het Heilig Avondmaal in acht nemen en
(4) bidden.

6. Een jaarlijks verslag:
o Elke zondag een kerkdienst, met zo mogelijk een kindernevendienst.
e Bid- en Dankdagdiensten op de avond van deze dagen
e Hemelvaartdienst
e Goede Vrijdagdienst
e Kinderkerstfeest
o Kerstfeest


https://ebible.com/query?utf=8%E2%9C%93&query=Handelingen%202%3A42&translation=statenvertaling
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7. Samenvatting van de staat van baten en lasten



